mvamxrem MAAS ODEMELERi PROTOKOL{j

MADDE 1- TARAFLAR

Bir taraftan, ANKARA PURSAKLAR iLCE MiL_Li EGITIM MODURLUGU (bundan boyle kisaca "KURULUS" olarak
anilacaktir) ile diger taraftan, YAPI ve KRED| BANKASI A.$. (bundan béyle kisaca "BANKA" olarak anilacaktir)
Pursaklar Subesi isbu protokol sartlarinda anlasmaya varmislardir.

MADDE: 2-KONU VE AMAC :

KURULUS'un asagida belirtilen sekilde BANKA'ya ulastiracagi bilgiler dogrultusunda ve donemilerde,
KURULUS'un personeline yapacagi ddeme tiirlerine gore maas, aylik, lcret, ikramiye, 6zel gider indirimi,
tazminat, saglik (tedavi/ilag), ek ders iicreti, fazla mesai ucreti, n0bet lcreti, doner sermaye katkisi, operasyon
tcreti, gbrev tazminaty, goc¢ tdenegi, taltif ddemesi, 6zlik haklari, diger hakedisler vb. her tiirlii 6demelerin
(bundan boyle kisaca "ODEME" olarak anilacaktir), BANKA nezdinde KURULUS personelinin her biri adina
agilacak hesaplara otomatik aktarimini iceren, BANKA Maas Odemeleri hizmetinden yararlanma kosullarinin
dizenlenmesidir.

MADDE: 3- PERSONELE HESAP ACILMASI VE TLCARD VERILMESi:

KURULUS, calistirdigi ve ODEME 'leri yapacag personelinin ad-soyad ve adres bilgilerini liste halinde BANKA'nin
Pursaklar Subesi'ne yazili olarak bildirecektir. Liste ile bildirilecek olan KURULUS personelinin her biri adina,
BANKA'nin $ube/ Subeleri'nde ayri ayri vadesiz mevduat hesaplariacilacak ve aktif statiide TLCard’i bulunm ayan
KURULUS personeline BANKA'ca uygulanan prosediire istinaden TLcard basimi yapilacaktir. KURULUS
personelleri adinabasilacak Banka Kartlari BANKA'nin Sube/Subeleri kanals ile, herbir personelin ayriayn, bu is
icin BANKA'ca uygulanan prosediirQi yerine getirmeleri ve BANKA'ca matbu dizenlenmis Bireysel Misteri
Sozlesmesini ve imza Formunu imzalamalari iizerine kendilerineteslim edilecektir.

BANKA, 5549 sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda
olugturmus oldugu risk yénetim politikasi cercevesinde gerekli gbrdigl durumlarda, belirledigi KURULUS
personelinin hesaplarinin agilisinin yapilabilmesiicin personeiden BANKA'nin personel 6zelinde belirleyecegi ek
bilgi/belgeleri isteme ve personel ile yiiz yiize gorismek lzere subeye gelmesini talep etme hakkina sahiptir.
isbu madde kapsaminda hesap acilist icin ek bilgi/belgeistenilenve subeye davet edilen KURULUS personelinin,
yukanda belirtilen mevzuat kapsaminda hesap acilisina uygun gériilmemesi halinde BANKA tarafindan hesap
acihisi gerceklestirilmeyecektir. BANKA, yukarida belirtilen mevzuat ve risk yinetim politikasi kapsaminda
BANKA agisindan riskli goriilen, fakat hesap agilist gerceklestirilen veya hesap agilisinda riskli gériilmeyen fakat
sonradan riskli oldugu degerlendirilen KURULUS personelinden ihtivac duyulmasi halinde ek bilgi/belgeler
isteyebilecektir.

BANKA'nin isbu protokol kapsaminda hizmet verdigi KURULUS personeline daha iyi hizmetvermekve meydana
gelen teknolojik yenilikleri yansitmak amaciyla baslangicta verilen Banka Kartlarinin gerektiginde topluca
degistirilmesi taraflarin mutabakati ile yapilabilecektir. TLcard degisikliginin; hesabin kullanimi, hesaba erisim,
para cekme, sifre degistirilmesivs. islemler icin velhasil BANKA'nin hizmetlerinden yararlaniimasi icin zorunlu
olmas: halinde BANKA bu Banka Kartlar ve sifreleri her zaman kendi prosediirleri iginde ve isbu maddedeki
hikUmlerdogrultusundayenileyebilir, degistirebilir.
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MADDE: 4-GDEME BiLGILERININ BANKA'YA iLETIMi:

4.1 KURULUS'un, BANKA'nin Maas Odemeleri hizmetinden yararlanabilmek icin, her bir édeme déneminde,
personeline o dénem.igin yapilacak ODEME'lerin dékimuni iceren elektronik dosyay) internet araciligiyla
BANKA'nin Kurumsal internet Bankaciligr Gzerinden yapilacak veri transferi ile asagida 4.2.'de diizenlenen
esaslar dogrultusunda iletmesi zorunludur. Odeme bilgileri; firma kodu, 6deme yili, 6deme ayi, 6deme giinii,
bdeme tiirl, doviz kodu, personelin ddeme vapilacak BANKA hesap numarasi, personelin TC Kimlik Numarast,
personelin adi-soyadive ddenecek net tutari kapsayacaktir.

4.2. Taraflar arasindaki elektronik ortamda dosya transferine iliskin teknik ve uygulama esaslari, asagidaki
sekilde belirlenmis olup, taraflar dosya transferini bu esaslara uygun yapacaklan konusunda mutabik
kalmiglardir. Dosya transferlerinde kullanilacak sistem/program kisaca Kurumsal internet Bankacihigi olarak
tanimlanmustir.

BANKA, s6z konusu uygulama esaslarini, glvenligi artirmaya yonelik olarak tek yanh degistirme konusunda
yetkili olup, degisikligi KURULUS'a yazili olarak bildirecek ve KURULUS, bu bildirimi aldigi tarihten itibaren buna
uygun hareket etmekle, gerekli nlemleri almakla, icap ediyorsa yazilim ve donamim degisikliklerini ya da
ilaveleri saglamakla yikim!i olacaktir.

Dosya Transfer Esaslari :

* Dosya transferi, BANKA miisterilerinin dosya alisverisierini guvenli bir ortamda yapabilmeleri i¢cin Kurumsal
internet Bankaciligi'ndan yapilir

e Site adresi "http://www.yapikredi.com. tr"dir.

® KURULUS tarafindan yetkilendirilmis yetkili/yetkililer, sitenin anasayfasinda kullanici kodu ve sifresini girerek
sisteme girig yaparak Maas Odemeleri Meniisii Gizerinden BANKA'ya 6deme dosya/larini génderir veya Alici
Listesi olusturarak "Alici Grubuna Maag Odemesi” yapar.

 Kurumsal Internet Bankacilig giivenligi icin KURULUS'un almasi gereken en kritik 6nlem, kulianici kodu ve
sifrenin gizliligini saglamak ve bu bilgileri iiciincii sahislaria paylasmamaktir.

Sozlesmenin tarafi olarak KURULUS; séz konusu dosya transfer esaslarina uygun davranmadigl ve / veya bu
esaslari kismen dahi olsa ihlal ettigi veya gerekli donanim-yazilim gerec ve uygulamalarini temin etmedigi veya
guvenlik riskiiceren baska yontemlerkullanarak BANKA'ya dosya transfer ettigi takdirde, dogabilecek her tiirl{i
hata, eksiklik vesair olumsuzluk ve her tirli zarardan minhasiran kendisi sorumlu olacaktir, BANKA'nin bu
hususlar nedeniyle highirylGkimlaltk ya da sorumlulugu olmayacaktir.

Yukarida belirtilen BANKA'nin Kurumsal internet Bankaciligi sisteminden yararlanabilmek amaciyla, KURULUS,
BANKA'ya verecegi Kurumsal internet Detayl Basvuru Formu'nda, KURULUS adia BANKA ile baglanti kuracak
ve odeme dosya transferlerini gerceklestirecek yetkili/yetkililer atayacaktir. KURULUS'un ézel ve tam yetkili
vekili konumunda olacak yetkili/yetkililer, isbu protokole konu yiikiimliliklerini yerine getirmesi KURULUS
tarafindan temin edilecek ve yetkililer'in her tirlii isleminin sonuglarindan KURULUS sorumlu olacaktir.Yetkili,
KURULUS'un istegi dogrultusunda belirleyerek BANKA'ya bildirdigi kisi/kisiler olacaktir. Dosya transferlerinin
KURULUS tarafindan BANKA'yagizlilikle ulagtirimasiniveya alici listesinin gizlilikle olusturulmasiniteminen ilgili
sifre ve kuilanici kodu Ticari Miisteri Sézlesmesi'ninilgili maddelerinde belirtildigi sekilde teslim edilecektir.

KURULU3, BANKA'nin sorumlulugunun kullanicikodu ve sifrenin Ticari Misteri Sézlesmesi'nde belirtildigi sekilde
teslimi ile sona erdigini, bu kullanici kodu ve sifrenin korunmasindan ve kullanimindan dogabilecek her tiirli
sonucun kendi sorumlulugunda bulundugunu ve ayrica dosya transferlerinin elektronik ortamda aktariimasi
nedeniyle dogabilecek herturliihtilaf, zarar ve/veyariskin bilincinde oldugunu pesinen kabul ve beyan eder.
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4.3. Bilgilerin gonderimindeeksik/hatali bilgi verildigi taktirde, dzellikle BANKA'min Kurumsal internet Bankacilig
Uzerindenyapilacak veri transferinde bu durum KURULUS'un istegi disinda elektrik kesintisi, modem arizas) vs.
nedenlerden kaynaklansa dahi bu aksakliklar KURULUS tarafindan giderilmedigi miiddetce BANKA'ca hizmet
verilmeyecek ve BANKA'nin hicbir sorumliulugu séz konusu olmayacaktir, KURULUS, bu gibi durumlarda
BANKA'ya karsi itiraz veya talep hakki bulunmadigini, personelin bu gibi durumlarda vaki olabilecek itiraz
ve/veyataleplerine minhasiran kendisinin muhatap olacagini, kabul, beyan ve taahhiit eder. Ayrica, bu bilgilerin
internet ortaminda gdnderilmesi nedeniyle BANKA sistemine girinceye kadar Gglincd kisiler tarafindan bu
bilgilere ulasiimasi veya bilgiler Gzerinde degisiklik yapilmasi halinde BANKA'nin hicbir sorumlulugu
bulunmayacagini ve s6z konusu bilgilerin BANKA tarafindan korunmasinin mimkiin olamayacagini KURULUS
pesinen kabul ve beyan eder.

MADDE: 5-ODEMELERIN TOPLAM TUTARININ NAKDEN YATIRILMASI VE ODEME TALIMATI VERILMESI:
BANKA tarafindan isbu protokol kapsaminda verilecek Maas Odemeleri hizmetinin organizasyon ve isleyisi
geregi KURULUS, personeline yapilacak ODEME'lerin o ddneme ait toplam tutarini, édeme tarihinden en az
odeme tarihinden en az 2 (iki) is giinit 6nce en ge¢ saat 17:00'ye kadar 6.maddede belirtilen sekilde BANKA'c
personel hesaplarina intikal ettiriimek Gzere, BANKA'nin Pursakiar subesi'nde aglacak hesabina nakden veya
EFT (Elektronik Fon Transferi) yoluyla yatiracak ve 6deme tutari ve tarihiile ilgiti yazili bilgilendirme yapacaktir.
Bu tutarin hig veyasiresinde yatirilmamasi veya eksik yatirimas veyayatirildigi halde Gizerine yasal mercilerce,
haciz, tedbir, ihtiyati haciz, ihtiyati tedbir gibi bir takyidat konulmasi halinde veya herhangi bir surette tasarrufun
onlenmesi halinde BANKA'ca hizmet gergeklestiriimeyecektir. KURULUS, bu gibi temelinde hukuki bir gerekee
yer alan hizmet gerceklestirilememesi durumlarinda BANKA'ya karsi itiraz veya talep hakki bulunmadigini; bu
gibi durumlardan kaynaklanabilecek sorunlardan BANKA'nin sorumiu olmadigini kabul ve beyan eder.

4. ve 5. maddelerde belirtilen bakiye yetersizligi nedeniyle 6deme yapilamamasi durumunda 6deme bilgileri
KURULUS tarafindan iptal edilmedigistirece bakiye miisait hale geldiginde odemegergeklestiriimek (izere 5(bes)
takvim glinG stireyle BANKA sisteminde saklanacaktir. S(bes) takvimglinii sonunda bakiye yetesizliginin devam
etmesi halinde BANKA sisteminde bekleyen ddeme bilgileri silinecektir. KURULUS bu uygulamayi hig itirazsiz
pesinen kabul ettigini beyan eder.

MADDE: 6-ODEMELERIN PERSONEL HESAPLARINA AKTARIMI:

KURULUS'un 4.madde cercevesinde bildirecegi deme giiniinde BANKA, yine ayni madde uyarinca kendisine
iletilen bilgiler dogrultusunda, o doneme iliskin ODEME'leri, KURULUS'un 5.madde uyarinca yatiracagi tutardan
alinmak suretiyle her bir KURULUS personelinin hesabinaalacak kaydedecek, sdeme tarihiitibariile bu tutarlar
hesap sahibi her bir personelin kullanimina hazir hale getirecektir.

MADDE: 7-HATALI ODEMELERDEN VE AYRILAN PERSONELIN BILDIRILMEMESINDEN BANKA'NIN SORUMLU
OLMAMASI:

Personel hesaplarina 6. madde uyarinca aktanlacak tutarlarda, KURULUS tarafindan 4.madde cercevesinde
iletilen bilgiler nedeniyle olusabilecek hatalardan (eksik veya fazla ddemelerden} BANKA'nin gerek KURULUS
gerekse personeline karsit sorumlulugu bulunmamaktadir. Ayrica KURULUS bu protokol hiikiimlerine gore
ODEME'leri yapacagi personelinin KURULUS'dan ayrilacagini veya iliskisinin kesilecegini olanakliise 30 (otuz) is
gund dnceden, bu bildirimin yapilmasinin olanaksiz oldugu ani ayrilma hallerinde ise derhal BANKA'ya yazili
olarak bildirmekle yukimlidir. KURULUS, gerek kendisi gerekse personeli tarafindan BANKA'ya yukarida anilan
nedenlerle herhangi bir talep veya itiraz yoneltilemeyecegini, personelin bu gibi durumlarda vaki olabilecek
itiraz yeﬁg{aft@ébie;ine minhasiran k]ep_disinin muhatap olacagini, kabul ve beyan eder.
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MADDE: 8- GENEL HUKUMLER:

8.1 isbu protokol konusu hizmetin verilmesi ile ilgili olarak KURULUS adina BANKA nezdinde agillacak hesabi
BANKA gerekli gdérmesi halinde KURULUS'a bilgi vererek (hizmetin ve/veya degisen maddi kosullarin
gerektirmesi halinde; hesap ve/veya Mugteri Bilgi Dosyasi (MBD) degisiklikleri, subenin kapanmas, subenin
devredilmesi, subenin birlestirilmesi gibinedenlerden dolays, v.s.) hesabi kapatarak baska bir hesap acabilir ve
isbu protokol konusu hizmetler bu hesap lizerinden yapilmaya devam edebilir. Bu takdirde, agilacak olan yeni
hesap daha énce agilmis bulunan hesabin devami niteliginde olacagindan BANKA ile KURULUS arasinda ayrica
baska sézlesme akdine gerek bulunmamaktadir.,

8.2 KURULUS, isbu protokol konusu hizmetleri temin amaciyla, isbu protokol yiirirliikte kaldigi middetce
BANKA diginda ikinci bir banka ya da &zel finans kurumu veya kurulus ile benzer ya da ayni icerikte
protokol/sézlesme imzalamayacagini/akdetmeyecegini: ve BANKA diginda ikinci bir banka ya da &zel finans
kurumu veya kurulusa "Maas Odeme" hizmetiile benzer nitelikte hizmetverme olanag; tanimayacagini kabul,
beyanve taahhit eder. isbu protokol konusu hizmetler, protokol siiresi boyunca KURULUS'a miinhasiran BANKA
tarafindan verilecektir,

8.3 BANKA sunmus oldugu bankacilik hizmetlerini KURULUS personeline tanitmak amaciyla KURULUS'un uygun
gorecegiyerlerde reklam ve hizmet tanitimi icin gerekli afis, pano ve bilgisayarlitanitim (initesi gibi materyalleri
kullanabilecek, gerektigi takdirde KURULUS tarafindan uygun goriilen yerlerde tanitim icin Ucretsiz standlar
kurabilecektir.

8.4 KURULUS, isbu protokol siiresi boyunca BANKA KURULUS ile mutabik kalarak KURULUS personeline
pazarlamak istedigi Girlin ve hizmetlerigin, KURULUS adresinde/KURULUS binasinda yetkili personel araciligs ile
bankacilik Urlin ve hizmetlerine iliskin olarak satis ve pazarlama faaliyetlerinde bulunabilecektir. Bu faaliyetin
zamanlamasi ve kosullan Taraflar arasinda belirlenecektir. KURULUS bu hususta BANKA'ya ve personeline
kolaylik gésterecegini bu konuda engelleyici faaliyetde bulunmayacagini, kabul ve beyan eder.

8.5 isbu protokol cercevesinde ve uzamasi halinde de, yurirlikte olacag sonraki yillar icerisinde, KURULUS 'un
isim/Unvan ve/veya hukuki statisiiniin degismesi veya bir bagka kurum veya kurulus ile birlesmesi veya
devrolmasi halinde, yeni isim/Unvan ve/veya hukuki statiye sahip kurulusun veya devralan veya birlestigi veni
kurum veya kurulusun eskisinin devaminiteliginde olmasive bu hususun KURULUS tarafindan resmi belgelerile
ispatlanmig olmasi kosuluyla ve BANKA'nin da uygun gormesi halinde, isbu protokol ayni kosullarda devam
ederek, isleyisve ylirlrlGglinii stirdiirecektir. Ancak isbu protokolde diizenlenen hizmetten yararlanmak isteyen
iki veya daha fazla hak sahibi oldugunu iddia eden kurulug veya tiizel kisilik bulunmasi halinde BANKA isbu
protokol konusu hizmeti verip vermeyecegine ve hizmet iliskisine hangi kurulus ile devam edecegine karar
vermekte muhtar olacaktrr.

8.6 isbu protokoliin yiiriirlige girmesinden sonra BANKA aracihigiyla maaslarini alacak olan tiim KURULUS
personelinin ¢alismakta oldugu servis, hizmet ve departmanlarinin daha sonra ayrt bir hukuksal statii ve/veya
ayri birtlzel kisilik niteligi kazanmasi halinde KURULUS, yukarida madde 8.5'in son ciimlesinde belirtilen hiikim
gecerli olmak kaydiyla BANKA'dan bu hizmeti aynt kosullarda alacak ve isbu protokol ayn! kosullarda devam

edecektir.

8.7 isbu protokol ve/veyaisbu protokol konusu hizmetlerile ilgili bilgi ve belgeler taraflar disindamevzuat geregi
taraflardan bilgi ve belge istemeye yetkili kisi ya da kurumlar disinda bagka kurum ve kisilere verilemez.

8.8 isbu Protokolde yapilabilecek tim degisiklikler ve Protokole yapilabilecek tiim ilaveler, taraflarin karsilikli
rizalari ile m[ihfkﬁhﬂﬂr. Herhangi birl#radde taraflarin rizasi olmaksizin degistirilemez. isbu protokolde
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mvamxr edl MAAS ODEMELERI PROTOKOLU

yapilabilecek tiim degisiklikler ve Protokole yapilabilecek tiim ilaveler taraflarca karsilikli olarak imzalanmadigi
takdirde gecerli olarak kabul edilmez.

8.9 isbu Protokoliin uygulanmasindan dogacak uyusmazliklarda Oncelikle isbu Protokoliin hiklimleri, isbu
Protokolde hiikiim bulunmadigs takdirde yeni Turk Borglar Kanunu(T.B.K.) ve Tirk Ticaret Kanunu(T.T.K.},
Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat birlikte uygulanacaktir.

8.10 KURULUS, calisanlar ve/veya alicilara iligskin kisisel verileri 6698 “Sayils Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’'na” uygun olarak temin ettigini; s6z konusu bilgilerin Banka nezdinde tutulabilecegini ve/veya BANKA
tarafindan veri sorumlusu sifatiyla s6zlesme konusu yitkiimiiliklerini ifastamaciyla gorevlendirecegi Gglinc kisi
ve kuruluslarla paylasilabilecegini kabul, beyan ve taahhiit eder. KURULUS isbu sdzlesme gercevesinde
BANKA'ya aktarilan calisanlarina ve/veya alicilara iliskin kisisel verilerinin islenmesine engel bir husus ortaya
¢tkmasi halinde, bu hususu gecikmeksizin BANKA’ya bildirecegini, aksi takdirde BANKA’rin ugrayabileceg
zararlardan dolayi KURULUS un sorumlu olacagini kabul, beyan ve taahhiit eder.

MADDE: 9- GZEL HUKUMLER

9.1 isbu Protokoliin Ek 1’de yer alan listede KURULUS personelinin Bankacilik islemleri icin uygulanacak
muafiyetler belirtilmistir. EK 1: “Muafiyet Uygulanacak Bankacilik Hizmet Komisyonlar Listesi” tablosu isbu
protokolln ekive ayrilmaz bir parcasi olacaktir. KURULUS personelinden protokoliin ekindeki listed e belirtilen
islemlerde BANKA tarafindan Gicret alinmasi ve bunun BANKA kayitlari {(personele BANKA tarafindan génderilen
hesap 6zetleri/hesap bildirim cetvelleri dahil) ile belgelenmesi halinde, KURULUS personeli BANKA nezdindeki
Maas Hesabinin bulundugu subeye miracaat etmesi durumunda, ilgili icret BANKAca iade edilecektir. Bu
Protokolln EK 1'inde yer almayan muafiyetler icin BANKA'nin yasal dizenlemeler ile izin verilen sinirda iicret
alma hakki sakhdir.

9.2 ishu Protokoliin Ek 2’de yer alan listede, KURULUS personeliinin talebi halinde ve BANKA rin kendi standart
degerlendirme ve uygulamailkeleri cercevesinde verilecek Kredi Kartlartiginisbu Protokol’in yiiriirliik stiresince

uygulanacak muafiyetler belirtiimistir. Ek 2: “Muafiyet Uygulanacak Kredi Kartlan Listesi” tablosu isbu
protokoliin ekive ayrilmaz bir parcasidir.

Isbu Protokolin Ek 2'de yer alan listede belirtilen kosullar ¢ercevesinde kalmak kaydwyla, KURULUS
personelinden BANKA tarafindan verilmis olan kredi kartlari icin Kredi karti lyelik Gcreti ve/veya Kredi karti
uyelik yenileme Gcreti adi altinda ticret alinmasi ve bunun BANKA kayitlari {personele BANKA tarafindan
gonderilen hesap Gzetleri/hesap bildirim cetvelieri dahil) ile belgelenmesi halinde, KURULUS personeli BANKA
nezdindeki maag hesabinin bulundugu subeye miiracaat etmesi durumunda, ilgili Geret kart hamiline BANKA'ca
iade edilecektir.

MADDE: 10- KURULUS'UN GERi ODEME YUKUMLULUGUNE iLiSKiN HUKUMLER:

10.1- isbu Protokolin yurdrluk tarihinden itibaren uygulamaya gecirilmesi, tim hikimlerine uygun olarak
olagan bitim tarihine kadar ihtilafsiz olarak yiriirlikte kalmasi ve ODEME’lerin Protokol saresince kesintisiz
olarak BANKA aracihigi ile yapilmasi amaciyla, BANKA iiriin ve hizmetierinin KURULUS ve KURULUS personeline
tanitim, reklam, satis ve sunulmasini kapsayan bankacilik hizmetleri igin is gelistirme ve misteri aidiyetinin
saglanmasi hususundaki harcama tutari olarak , KURULUS tarafindan verilecek listede maas hesap numarasi,
T.C. Kimlik Numarasi ve adi soyad bilgileri yeralan KURULUS un her bir personeline ait maas hesabina kisi bagi
toplam 14.500 TL. (On Dért Bin Bes Yiiz Tiirk Liras1) 6deme yapilacaktir. Bildirilecek liste ve bu listenin tim
icerigi, KURULUS'un sorumlulugunda olup, BANKA, bildirilen listedeki personele ddeme yapmis olmakla
yukumluligina tapj olarak yerine getii_(r(ns olacak, listede adi yer alan ya da almayan kisilerden gelmesi
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muhtemel herhangi bir talebi dikkate almayacaktir. Listede adi yer alan ya da almayan kisilerden gelmesi
muhtemel taleplerin muhatabi, minhasiran KURULUS olacaktir. Odeme isi tamamlandiktan sonra BANKA
tarafindan KURULUS’a veya personeline bagkaca hichir édeme yapiimayacak ve ilave talepler dikkate
alinmayacaktir,

Isbu protokoliin yurdrlige girmemesi veya yukanda belirtilen maas odemelerinin ....../....../......... tarihinde
gergeklesmemesive isbu protokol konusu hizmetlerin BANKA'ca verilmeye baslanamamasi halinde yukarida
belirtilen 6deme yapiimayacaktir.

isbu Protokoliin yiiriirliik siiresi icinde KURULUS un her bir personeline ait maas hesabina KURULUS un verecegi
listeye gore kisi basi toplam 14.500 TL. {On Dort Bin Bes Yiiz Tiirk Lirasi) ddeme yapilmasi sonrasi, isbu
Protokoliin olagan bitim tarihinden énce KURULUS tarafindan sona erdirilmesiya da Protokol hiikiimlerinin
KURULUS tarafindan ihlali nedeni ile kismen dahi olsa fiilen sona ermesi halinde, yukarida belirtilen tutarin
tamamini BANKA’ca 6dendigi tarihten itibaren tamamen geri édenecegi tarihe kadar, fiili édeme tarihindeki
BANKA'nin mevzuat geregince tespit ettigi kredi faizi oranlarindan odeme tarihinde yirtritkte olan enyiiksek
kredi faiz oranina bu oranin %50'sinin (yuzde ellisinin) ilavesi suretiyle bulunacak oran iizerinden belirlenecek
faizi ile birlikte BANKAnin itk yazili talebinde herhangi bir itiraz ileri siirmeksizin derhal BANKA'ya 6deyecegini
KURULUS pesinen kabul, beyan ve taahhiit eder.

Isbu madde hikkmi isbu Protokoliin 8.5. ve 8.6. maddelerinin islerlik kazanmas halinde de gecerli olacak ve
BANKA isbu madde konusu taleplerini hizmet verecegiyeni isim/invan ve/veya hukuki statiiye sahip kurulusa
veya KURULUS personelinin calismaktaoldugu servis, hizmetve departmanlarinin daha sonra ayri bir hukuksal
statl ve ayn bir tiizel kisilik kazanmasi halinde bu yeni tizel ki silige karsida ileri stirebilecektir.

10.2 209 kisi ile sinirli olmak sarti ile ........ /...../2023 tarihinden sonra KURULUS'ta géreve baslayan ve
KURULUS tan maas almaya hak kazanan daimi kadrodaki personele, (14.500-TL / 40 ay x Banka araciligi ile ilk
kez maas alinmaya baslanilan tarihten protokol sonuna kadar kalan ay sayisi formilasyonunagore), personelin
goreve basladigi tarihten .../...../2027 tarihine kadarki siirenin sozlesme siiresine orani nispetinde hesaplanan
6deme tutarini, 6(alti) ayda bir olmak tzere yilin Mayis ve Kasim aylarinda odeyecektir.

Protokol kapsaminda KURULUS'da yeni géreve baslayan personele yapilacak 6deme dncesinde, isbu protokoliin
stresine tekabil eden dénem igin ilgili personelin BANKA’dan daha dnce is gelistirme 6demesi alip almadig
kontrol edilecektir. Yapilacak bu kontrolde BANKA’nin, baska birkurum veya kurulugile imzalamis oldugu maas
anlagmasina bagh olarak yapilan is gelistirme ddemeleri de dikkate alinacaktir. llgili KURULUS personeli isbu
protokolin siiresine tekabil eden dénem icin daha 6nce BANKA'dan is gelistirme ddemesi almis ise, BANKA
tarafindan kendisine sadece is gelistirme 6demesi almis oldugu Kurumun maas protokol bitis tarihi ile isbu
protokolln kalan siiresi arasindaki donem igin 6deme yapilacaktir. Daha énce ddeme aldigr kurumun maas
protokolii isbu protokoliin siresi ile ayni ise veya isbu protokolden sonra sona eriyorsa kendisine BANKA
tarafindan herhangi bir 6deme yapilmayacaktir. BANKA tarafindan bu nedenle 6deme yapilmamasindan 8tiiri
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personelden gelebilecek talep ve basvurularin muhatabi sadece KURULUS olacak, BANKA herhangi bir talep ve
bagvurunun muhatab: olmayacaktir.

10.3 Ayrica isbu Protokoliin siiresinden énce KURULUS tarafindan sona erdirilmesi yada Protokol hiikiimlerinin
KURULUS tarafindan ihlali nedeniilekismen dahi olsafiilen sonaermesi nedeniyle BANKA' nin hertirlt tazminat
talep ve dava haklari saklidir.

10.4 isbu protokoliin siiresi boyunca BANKAdan baskaca hicbirad altinda nakdi veyaayni herhangi birad altinda
is gelistirme ve miisteri aidiyetinin saglanmasihususunda harcama talebinde bulunmayacagini KURULUS kabul,
beyan ve taahhiit eder.

10.5 isbu Protoko! siresi icerisinde 8lum, istifa, tayin, mustefi, emeklilik, Ucretsiz izin ve askerlik nedeni ile
KURULUS/KURULUSLAR'dan ayrilan personelden, BANKA tarafindan isbu protokoliin 10.1.maddesi geregi
6denenen is gelistirme ve miisteri aidiyetinin saglanmasi hususundaki harcama tutar’nin iadesi talep
edilmeyecektir.

MADDE : 11-SURE:

isbu protokol, isbu protokol konusu hizmetlerin BANKA'ca verilmeye ba;:fanacagl‘(.i./.{ﬂ../.}zng tarihinden
itibaren {.2../.0. .JQ.QN}Earihine kadar 40 ay gecerli ve yirirlikte olacaktrr. Yiiriirlik suresinin sona
ermesinden en az 2 (iki) ay dnce taraflardan biri feshini ihbar etmedigi taktirde, kendiliginden birer yillik
strelerle uzayacaktir. Ancak, Taraflar, 2(iki) ay 6nceden yaziliolarak feshiniihbaretmek kosuluylaisbu protokolii
tek yanli olarak feshetmeye yetkilidirler.

isbu protokoliin ylrlrlge girdigi tarihten itibaren, yeni protokol dénemi icin, daha 6nce BANKA ve KURULUS
arasinda bu protokol konusu hizmetlerile ilgili olarak akdedilmis olan Protokoller uygulanmaz, isbu protokol
hiikkimleri uygulanir.

KURULUS tarafindan Protokoliin feshinin talep edilmesiveyafiilen sona erdirilmesi veya BANKA agisindan fiilen
isbu Protokol konusu hizmetin verilebilme olanaginin kalmamasi halinde BANKA isbu Protokol k onusu hizmeti
vermeyecek ve Protokolli fesh edebilecektir. Bu durumda BANKA'min isbu protokoliin 10.maddesinden
kaynaklanan yetki ve haklari saklidir.

MADDE: 12- HAK ve YUKUMLULUKLERIN DEVRI:
Taraflar, diger tarafin yazili onayi olmaksizin, bu Protokolii ve/veyabu Protokolden dogmus ve dogabilecek hak

ve yukimlullklerini, Gglincl kisilere devirve temlik edemezler.

Ancak, isbu Protokoliin yiiriirliikte kaldig) zaman zarfinda, Taraflardan herhangi birinin herhangi bir sebeple
baska bir tiizel kisilige devri, bagka bir tiizel kisilik ile birlesmesiveya Ginvaninin degigmesi halinde, isbu protokol
bu tizel kisiligin devroldugu tizel kisilik icin de gecerli olacak, baskaca herhangi bir merasime veya yeni bir
protokol imzalanmasina gerek kalmaksizin isbu protokol gecerliligini koruyacaktir.
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MADDE: 13- YASAL DELILLER:

Bu Protokoliin tiim taraflar, bu protokol ve uygulanmasi ile ilgili olarak aralarinda cikabilecek her tirli
uyusmaziklarin ¢éziimlenmesinde; BANKA'nin defter, kayit ve belgeleri ile KURULUS tarafindan BANKA'ya
gonderilecek yazili veya faks talimatlarinin, H.M.K.'nun 193. maddesi geregi miinhasir delil olacagmi, herhangi
birhususun ispatiicin birbirlerine yeminteklifetmeyeceklerini, yemin teklif haklarindan feragat ettiklerinikabul
ve beyanederler.

MADDE: 14-YASAL iKAMETGAHLAR:

Taraflar agagidaki isim/unvan ve imzalan altinda bulunan yazili adreslerini yasal ikametgahlar olarak ittihaz
ettiklerini, bu adreslerde vaki olabilecek degisiklikleri diger tarafa yazil olarak bildirmedikleri stirece, bu
adreslerine yapilacak tebligatlarin gecerli ve Noter veya Postaya tevdi edildigi tarihte diger tarafa yvapilmis
sayilacagini kabul, beyan ve taahhiit ederler.
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MADDE: 15-YETKILI MAHKEMELER:

Bu Protokolin tim taraflan, bu Protokolden dogacak her tirli uyusmazhiklann ¢oziimlenmesinde, Tirk
Hukukunun uygulanacagini ve istanbul Mahkeme ve icra Daireleri ile BANKA'nin Genel MUGdUrlGga'nin
bulundugu yerdeki mahkeme veicra dairelerinin yetkili olacagini, Kanunen yetkili mahkeme ve icra dairelerinin
yetkilerinin saklioldugunu kabul ederler.

KURULUS ve BANKA, miizakereleri neticesinde, 15 maddeden ve bir asil niishadan ibaret protokoltin tamamini
karsihkh olarak kabul etmislerdir. KURULUS, Protokolde yer alan menfaatine aykiri olabilecek diizenlemeleri de,
sonuglanni bilerek ve anlayarak kabul ettigini, ticari kararinin bu yénde oldugunu ve imzalanan Protokoliin bir
6rnegini teslimaldigini beyan etmistir. Protokoliin ash BAN KA'da muhafaza edilecektir,

Protokoliin imza Tarihi: ...... O S,

Tarih

Miisteri Numarasi
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G2 YapiKredi

EK 1: Muafiyet Uygulanacak Bankacilik Hizmet Komisyonlari Listesi

islem Adi Muafiyet Tipi | islem Bagina BANKA | islem Basna Banka | Periyod / Muafiyet Uygulanacak
tarafindan Tahsil | Tarafindan giincel islem Adedi
Edilecek Tutar licret tarifesi
{izerinden
uygulanacak indirim
Orami

Hesap Isletim .
Masrafi Bireysel A:?z::yi;k 2
Calisan Hesap 5
internet EFT i -

Alinmayacak
internet .

. Komisyon

Bankacilig - ~

Alinmayacak
Havale

* Komisyon tahsilat islemi sirasinda, girisi yapilan muafiyettutar BANKA tarife tutarindan fazla ise tarife tutar

gecerli olacaktir.

* |5 gunleri saat 16:00'dan sonra ve hafta sonu/resmi tatillerde yapilabilen "Ge¢ EFT"

ve “FAST” islemlen

muafiyetkapsami disinda tutulup, BANKA'ca gec EFT ve/veyaFAST kapsamina giren zaman dilimlerinde yapilan
EFT islemleri icin BANKA tarifesi Gizerinden lcret alinacaktir. BANKA, Ge¢ EFT'nin saatini ve saat araligini tek

tarafli olarak belirleme ve degistirme yetkisine sahiptir.

* Tabloda Periyod / Muafiyet Uygulanacak islem Adedi bilgisi bosolanigiemlericin BANKA tarafindan KURULUS
personeline adet sinirt olmaksizin muafiyet uygulacaktr.

EK 2: Muafiyet Uygulanacak Kredi Kartlan Listesi

Muafiyet Asil Kart Muafiyeti Ek Kart Muafiyeti
Uygulanacak Kart
Tard
ici fi . 5

TAKSITCI 1 adetAsi kart icin muafiyet 1 adet ek kart i¢in muafiyet uygulanacaktir.
uygulanacaktir,
i fkartici fiyet &5 :

PLATINUM SGetAal kart in phialige 1 adet ek kart igin muafiyet uygulanacaktir.
uygulanacaktir.

CLASIC LagetAgl barticn sufiya: 1 adet ek kart icin muafiyet uygulanacaktir.
uygulanacaktir.

[ kartici fivet

- baget s ik igt muste 1 adet ek kart igin muafiyet uygulanacaktir.

GOLD uygulanacaktir.

PLAY Liadet Al kaft fgin muafiyet 1 adet ek kart i¢in muafiyet uygulanacaktir.
uygulanacaktir.

GPET S e 1 adet ek kart i¢in muafiyet uygulanacaktir.
uygulanacaktir.
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1 adet Asil kart icin muafiyet s "
GOLD
. 1 adet ek kart igin muafiyet uygulanacaktir,
1 adet Asil kart igin muafiyet
ADIOS ici i
T —— 1 adet ek kart icin muafiyet uygulanacaktir.,
MILENNIUM 1 adet Asil kart igin muafiyet w 1
PLATINUM ayeulanacaktr 1 adet ek kart igin muafiyet uygulanacaktir.
FENERBAHCE 1 adetAst irigin et 1 adetek karticin muafiyet uygulanacaktir.
uygulanacaktir.
ADIOS PREMIUM L adet Asil kart igin muafiyet 1 adet ek kart icin muafiyet uygulanacaktr.
uygulanacaktir,
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